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RESSU IRE Conseil Municipal 22183

La ville gu ose de la Ville de BRESSUIRE

SEANCE du : 10 octobre 2022

L'an deux mille vingt-deux, le dix octobre & 18h30, le Conseil Municipal de la commune de BRESSUIRE s'est réuni 4 I'Hotel de Ville,
sous la présidence de Madame Emmanuelle MENARD, Maire, 4 la suite de la convocation faite le 4 octobre 2022.

[ .
%ETAIENT PRESENTS

Anne-Marie BARBIER Bruno BODIN Pascal GABILY - Pierre MORIN |
Philippe BARON Sandra CAILTON Etienne HUCAULT Arnaud PRINTEMPS
' Thierry BAUDQUIN | Yannick CHARRIER Marie JARRY Alain ROBIN
Bérangere BAZANTAY Bruno COTHOUIS Constance MACKOW ) Anne ROUX
Florence BAZZOLI Pascale FERCHAUD Emmanuelle MENARD Rodolph THIBAUDEAU |
| Anita BRIFFE Stéphanie FILLON Jean-Frangois MOREAU Véronique VILLEMONTEIX
Héléne BROSSEAU Marie-Laure FOUILLET-MERLEAU | Jean-Frangois MORIN
POUVOIRS / ABSENTS / EXCUSES s 0
Marinette TALLIER Pierre BUREAU Nathalie MOREAU
3 Bruno COTHOUIS a Thierry BAUDOUIN a Stéphanie FILLON
Jamel CHENIOUR Sandrine DELUGEAU -
& Bruno BODIN & Emmanuelle MENARD Philippe ROBIN

Secrétaire de séance : Yannick CHARRIER, assisté des services de la Ville sous couvert de la Directrice Générale des Services.
Assistait également : Delphine CHESSERON - Directrice Générale des Services

Contrat d’assurance des risques statutaires - mandatement du CDG 79 pour la mise en
concurrence

Vu le code général de la Fonction publique,

Vu, le code général des Collectivités Territoriales,

Vu, le code des assurances,

VU, le code de la commande publique,

Vu, le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 de la Loi n°84-53
du 26 janvier 1984 modifiée et relatif au contrats d'assurances souscrits par les centres de
gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,

Considérant I'opportunité pour la commune de Bressuire de pouvoir souscrire un ou plusieurs
contrats d'assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu de l'application
des textes régissant le statut de ses agents territoriaux ;

Considérant que le Centre de gestion de la Fonction publique territoriale des Deux-Sévres peut
souscrire un tel contrat pour son compte, en mutualisant les risques ;

Considérant que notre collectivité adhére au contrat groupe en cours dont I'échéance est fixée au
31 décembre 2023 et que compte-tenu des avantages d'une consultation groupée effectuée par
le Centre de gestion il est proposé de participer a la procédure avec négociation engagée selon
I'article R2124-3 du Code de la commande publique.

Il est précisé que, si au terme de la consultation menée par le Centre de gestion de la Fonction
publique territoriale des Deux-Sévres, les conditions obtenues ne convenaient pas a notre
collectivité, la possibilité demeure de ne pas signer ’adhésion au contrat.

Aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité des votants, le Conseil Municipal décide :

- DE DONNER mandat au Président du Centre de gestion de la Fonction publique territoriale des
Deux-Sévres, qui est habilité, & souscrire pour le compte de notre collectivité des contrats
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d’assurance, auprés d'une compagnie d’assurance agréée ; cette démarche pouvant étre en-
treprise pour un ensemble de collectivités locales intéressées.

Les contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :
. agents titulaires ou stagiaires affiliés a la C.N.R.A.C.L. (+ 28h de travail par semaine) :

Décés, CITIS (accident de service, de trajet, maladie professionnelle), incapacité (maladie
ordinaire, disponibilité d’office, invalidité temporaire, temps partiel thérapeutique), longue
maladie/longue durée, maternité, (y compris paternité, adoption et accueil de I'enfant).

- agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la C.N.R.A.C.L. ou agents non-titulaires de droit
public :

Accident du travail (accident de service, de trajet, maladie professionnelle), maladie grave,
maternité (y compris paternité, adoption et accueil de ’'enfant), maladie ordinaire.

- Pour chacune de ces catégories d'agents, les assureurs consultés devront pouvoir proposer
une ou plusieurs formules. Ces contrats présenteront les caractéristiques suivantes :

o Durée du contrat : 4 ans, a effet du ler janvier 2024

o Régime du contrat : Capitalisation
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